
 1 

年
頭
の
ご
あ
い
さ
つ 

 

会
長 

田
中
建
夫 

【
活
力
あ
る
創
造
と
協
働
す
る
地
域
づ
く
り
】
を
！ 

                        

 

平
成
二
十
一

年
を
迎
え
、

謹
ん
で
新
年
の

お
慶
び
を
申
し
上
げ
ま

す
。 

会
員
の
皆
様
に
は
、
日
頃
よ
り
商
工

会
事
業
に
対
し
ま
し
て
、
暖
か
い
ご

支
援
ご
協
力
を
い
た
だ
き
、
心
よ
り

厚
く
お
礼
申
し
上
げ
ま
す
。 

 

さ
て
、
昨
年
を
顧
み
ま
す
と
、
我

が
国
経
済
は
、
原
油
・
原
材
料
高
騰

に
加
え
、
米
国
の
金
融
危
機
を
発
端

と
し
た
世
界
経
済
の
混
乱
等
の
影
響

を
受
け
、
事
業
者
を
取
り
巻
く
環
境

は
、
か
つ
て
な
い
厳
し
い
状
況
が
続

き
、
先
が
見
え
な
い
一
年
で
あ
り
ま

し
た
。 

 

一
方
、
商
工
会
は
、「
商
工
会
及
び

商
工
会
議
所
に
よ
る
小
規
模
事
業
者

の
支
援
に
関
す
る
法
律
」
に
基
づ
き
、

小
規
模
事
業
者
の
経
営
改
善
を
支
援

す
る
事
業
（
経
営
改
善
普
及
事
業
）

を
実
施
し
て
お
り
ま
す
が
、
国
の
経

済
再
生
プ
ロ
グ
ラ
ム
と
し
て
打
ち
出

さ
れ
て
い
る
「
中
小
企
業
の
生
産
性

向
上
」「
農
商
工
連
携
」
等
の
担
い
手

と
し
て
期
待
に
応
え
、
会
員
に
向
い

た
き
め
細
か
な
支
援
機
能
の
向
上
こ

そ
が
必
要
と
考
え
、
本
年
の
重
点
課

題
と
し
て
取
組
ん
で
参
り
ま
す
。 

 

更
に
は
、
商
工
会
運
営
に
係
る
補

助
金
に
つ
い
て
も
、
北
海
道
の
自
治

体
へ
の
予
算
削
減
の
中
で
、
商
工
会

に
対
す
る
経
営
支
援
事
業
費
補
助
金

は
、
年
々
削
減
方
向
に
あ
り
、

厳
し
い
状
況
に
あ
り
ま
す
。 

 

こ
う
し
た
中
で
、
地
元
日
高
町
は
、

本
年
か
ら
本
格
化
さ
れ
る
「
ホ
ッ
カ

イ
ド
ウ
競
馬
門
別
競
馬
場
開
催
」
を

基
軸
と
し
て
、
地
域
活
性
化
に
向
け

た
施
策
を
委
員
会
設
置
に
よ
り
進
め

て
お
り
、
地
域
経
済
の
発
展
と
観
光

地
と
し
て
の
掘
り
起
こ
し
に
向
け
た

事
業
を
展
開
し
て
い
き
た
い
と
思
い

ま
す
。 

 

経
済
環
境
は
、
決
し
て
楽
観
視
で

き
な
い
状
況
に
あ
り
ま
す
が
、
こ
の

厳
し
い
時
こ
そ
、
会
員
の
皆
様
の
一

層
の
ご
支
援
ご
協
力
を
い
た
だ
き
、

英
知
を
結
集
し
た
商
工
会
機
能
発
揮

を
目
指
し
、「
活
力
あ
る
創
造
と
協
働

す
る
地
域
づ
く
り
」
を
中
心
に
活
動

を
展
開
し
て
参
り
ま
す
。 

 

最
後
に
な
り
ま
し
た
が
、
会
員
の

皆
様
の
ご
健
勝
と
事
業
の
、
益
々
の

ご
繁
栄
を
ご
祈
念
申
し
上
げ
年
頭
に

あ
た
っ
て
の
ご
挨
拶
と
い
た
し
ま
す
。 

 

平成 21年 1月 6日（第 65号） 
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年
齢
制
限
不
可 

労
働
者
の
募
集
・
採
用
条
件 

  

平
成
十
九
年
十
月
に
改
正
雇
用
対

策
法
が
施
行
さ
れ
、
労
働
者
の
募

集
・
採
用
に
あ
た
っ
て
は
年
齢
制
限

を
設
け
る
こ
と
が
で
き
な
く
な
り
ま

し
た
。 

 

し
か
し
な
が
ら
、

年
齢
制
限
の
例
外
自

由
に
該
当
し
な
い
に

も
か
か
わ
ら
ず
、
募
集
・
採
用
に
年

齢
制
限
を
設
け
て
い
る
ケ
ー
ス
や
、

年
齢
不
問
の
求
人
と
し
て
い
る
も
の

の
、
実
際
に
は
書
面
や
面
接
で
の
選

考
の
際
に
年
齢
を
理
由
に
採
用
を
拒

否
す
る
ケ
ー
ス
な
ど
、
年
齢
に
係
り

な
い
均
等
な
機
会
を
与
え
る
法
の
趣

旨
に
反
す
る
事
例
が
あ
る
と
の
ご
意

見
が
今
な
お
見
受
け
ら
れ
ま
す
。 

 

「
年
齢
制
限
禁
止
」
の
ポ
イ
ン
ト 

◆
労
働
者
の
募
集
及
び
採
用
の
際
に

は
、
原
則
と
し
て
年
齢
を
不
問
と
し

な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。 

◆
例
外
的
に
年
齢
制
限
を
行
う
こ
と

が
認
め
れ
る
場
合
は
、
厚
生
労
働
省

令
で
定
め
ら
れ
て
い
る
事
由
（
例
外

事
由
）
に
該
当
す
る
必
要
が
あ
り
ま

す
。 

◆
こ
の
年
齢
制
限
の
禁
止
は
、
公
共

職
業
安
定
所
を
利
用
す
る
場
合
を
一
、

民
間
の
職
業
紹
介
事
業
者
、
求
人
広

告
な
ど
を
通
じ
て
募
集
・
採
用
す
る

場
合
や
、
事
業
主
が
自
社
の
ホ
ー
ム

ペ
ー
ジ
な
ど
で
直
接
募
集
・
採
用
す

る
場
合
を
含
め
、
広
く
「
募
集
・
採

用
」
に
適
用
さ
れ
ま
す
。 

◆
パ
ー
ト
・
ア
ル
バ
イ
ト
、
派
遣
な

ど
雇
用
の
形
態
を
問
わ
ず
、
適
用
さ

れ
ま
す
。 

 

中
小
企
業
の
雇
用
維
持
支
援
と

雇
用
安
定
の
た
め
に 

安
心
実
現
の
た
め
の
緊
急
総
合
対
策  

 

国
の
「
安
心
実
現
の
た
め
の
緊
急

総
合
対
策
」
と
し
て
、
中
小
企
業
の

雇
用
維
持
創
業
支
援
を
目
的
に
、
平

成
二
十
年
十
二
月
一
日
よ
り
、
助
成

金
の
制
度
創
設
、
助
成
内
容
の
拡
充

が
行
わ
れ
ま
し
た
。 

①
中
小
企
業
緊
急
雇
用
安
定
助
成
金

【
創
設
】 

 

経
済
上
の
理
由
に
よ
る
企
業
収
益

の
悪
化
か
ら
、
生
産
量
が
減
少
し
、

事
業
活
動
の
縮
小
を
余
儀
な
く
さ
れ

た
中
小
企
業
事
業
主
が
、
休
業
等
を

行
っ
た
場
合
、
休
業
手
当
相
当
額
の

五
分
の
四
を
助
成
し
ま
す
。 

②
地
域
再
生
中
小
企
業
創
業
助
成
金

【
創
設
】 

 

新
た
に
食
料
品
製
造
業
、
飲
食
料

品
小
売
業
、
介
護
事
業
等
、
情
報
サ

ー
ビ
ス
業
、
宿
泊
業
、
飲
食
店
に
お

い
て
創
業
す
る
中
小
企
業
事
業
主
に

対
し
、
創
業
経
費
（
対
象
経
費
の
二

分
の
一
）
を
助
成
し
ま
す
。 

③
高
年
齢
者
雇
用
開
発
特
別
奨
励
金

【
創
設
】 

 

六
十
五
歳
以
上
の
方
を
雇
い
入
れ

た
場
合
の
賃
金
の
助
成
。 

④
特
定
求
職
者
雇
用
開
発
助
成
金

【
拡
充
】 

 

中
小
企
業
者
が
障
害
者
を
雇
い
入

れ
た
場
合
の
賃
金
の
助
成
を
拡
充
。 

⑤
介
護
未
経
験
者
確
保
等
助
成
金

【
創
設
】 

 

介
護
未
経
験
者
の
職
場
安
着
を
図

る
た
め
賃
金
の
一
部
を
助
成
。 

⑥
試
行
雇
用
奨
励
金
【
拡
充
】 

 

中
高
年
齢
者
、
若
年
者
の
対
象
年

齢
の
範
囲
を
拡
充
。 

◎
な
お
、
上
記
助
成
金
の
詳
細
に
つ

い
て
は
、
ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
苫
小
牧
に

お
問
合
せ
く
だ
さ
い
。 

【
お
問
い
合
わ
せ
先
】 

苫
小
牧
公
共
職
業
安
定

所 職
業
相
談
第
二
部
門 

℡
〇
一
四
四
‐
三
二
‐
五
二
二
一 

 

地
域
建
設
業 

経
営
強
化
融
資
制
度 

融
資
を
受
け
る
応
援
し
ま
す 

  

近
年
の
建
設
企
業
で
は
、
建
設
資
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材
の
急
速
な
減
少
、
不
動
産
の
業
況

悪
化
、
資
材
価
格
の
高
騰
等
に
よ
り
、

地
域
の
中
小
・
中
堅
建
設
業
は
極
め

て
厳
し
い
状
況
に
直
面
し
て
い
ま
す
。 

 

こ
の
こ
と
か
ら
国
土
交
通
省
で
は
、

「
安
心
実
現
の
た
め
の
緊
急
総
合
対

策
」
に
基
づ
き
、
建
設
業
の
資
金
調

達
の
円
滑
化
に
つ
い
て
支
援
を
実
施

す
る
た
め
「
地
域
建
設
業
経
営
強
化

融
資
制
度
」
を
実
施
す
る
こ
と
に
な

り
ま
し
た
。 

◎
公
共
工
事
請
負
代
金
を
担
保
に
融

資
を
受
け
ら
れ
ま
す
。 

◎
工
事
の
出
来
高
を
越
え
た
部
分
を

含
め
融
資
が
受
け
ら
れ
ま
す
。 

◎
低
入
札
価
格
調
査
の
対
象
と
な
っ

た
工
事
は
対
象
外
と
な
り
ま
す
。 

◆
対
象
と
な
る
建
設
企
業 

公
共
工
事
を
受
注
・
施
工
し
て
い

る
中
小
・
中
堅
建
設
企
業
（
資
本
金

二
十
億
円
以
下
、
従
業
員
千
五
百
名

以
下
） 

◆
対
象
と
な
る
工
事 

 

国
、
地
方
公
共
団
体
等
の
発
注
す

る
工
事
を
対
象
と
す
る
。
た
だ
し
、

低
入
札
価
格
調
査
の
対
象
と
な
っ
た

者
と
契
約
し
た
工
事
は
対
象
外
。 

詳
し
く
は
、
国
土
交
通
省
の
Ｈ
Ｐ

を
ご
覧
下
さ
い
。 

w
w

w.m
oit.go.jp/report/press/s

ogo14_hh_000035.htm
l 

 

「
検
査
情
報
受
付
窓
口
」 

金
融
機
関
の
対
応
に
関
す
る
苦
情 

  

「
検
査
情
報
受
付
窓
口
」
と
は
、

金
融
庁
に
よ
る
金
融
機
関
へ
の
検
査

を
実
効
的
に
行
う
た
め
、
同
庁
が
検

査
中
の
金
融
機
関
に
関
す
る
情
報
を

広
く
受
け
付
け
る
た
め
に
設
置
さ
れ

て
い
る
も
の
で
す
。 

 

金
融
庁
か
ら
毎
月
一
回
程
度
、「
検

査
中
の
金
融
機
関
一
覧
」
を
そ
の
都

度
掲
載
し
て
い
ま
す
の
で
、
金
融
機

関
の
対
応
に
関
す
る
苦
情
を
始
め
と

し
た
各
種
情
報
が
あ
り
ま
し
た
ら
、

ご
活
用
願
い
ま
す
。 

 

検
査
情
報
受
付
窓
口 

w
w

w.m
of-hokkaido.go.jp/kiny

u/kensa/kensajoho.htm
l 

 

当
選
発
表
十
六
日 

十
万
円
商
品
券
ほ
か 

も
ん
ち
ゃ
ん
カ
ー
ド
会
抽
選 
  

も
ん
ち
ゃ
ん
カ
ー
ド
会
（
会
長
上

田
守
）
で
は
、
例
年
実
施
し
て
い
る

年
末
大
売
出
し
の
当
選
発
表
を
一
月

十
六
日
（
予
定
）
に
行
う
と
し
て
い

ま
す
。 

 

昨
年
同
様
に
、
売
り
出
し
期
間
中

に
カ
ー
ド
で
買
い
物
を
し
た
お
客
さ

ま
に
対
し
、
住
所
氏
名
を
裏
面
に
記

載
し
た
カ
ー
ド
が
抽
選
券
と
な
り
ま

す
。
厳
正
な
抽
選
を
行
い
、
十
万
円

の
商
品
券
一
名
の
ほ
か
総
額
六
十
万

円
の
商
品
券
が
四
百
十
六
名
方
に
当

た
る
こ
と
に
な
り
ま
す
。 

な
お
、
当
選
者
に
つ
い
て
は
、
賞

品
の
発
表
を
も
っ
て
代
え
ま
す
が
、

本
人
の
承
諾
が
あ
る
場
合
は
商
工
会

た
よ
り
を
通
じ
て
発
表
す
る
こ
と
に

な
り
ま
す
。 

  
     

 

「
ｅ
‐
Ｔ
ａ
ｘ
」 

し
つ
こ
い
け
ど･

･
･ 

 

商
工
会
で
は
、
ｅ
‐
Ｔ
ａ
ｘ
を
利

用
し
て
確
定
申
告
が
で
き
る
よ
う
パ

ソ
コ
ン
・
カ
ー
ド
リ
ー
ダ
ラ
イ
タ
な

ど
を
準
備
し
、
電
子
申
告
が
行
え
る

よ
う
環
境
を
整
え
て
お
り
ま
す
。『
パ

ソ
コ
ン
が
無
く
て
電
子
申
告
が
で
き

な
い
と
』
言
う
方
で
も
、
次
の
要
領

に
よ
り
電
子
申
告
す
る
こ
と
が
で
き

ま
す
。 

事
前
準
備
ｅ
‐
Ｔ
ａ
ｘ
を
利
用
す

る
場
合
は
、
個
人
を
認
識
す
る
た
め

に
住
基
カ
ー
ド
（
無
料
）
と
住
基
カ

前年の抽選会（08.1.24） 
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ー
ド
を
電
子
申
告
す
る
た
め
の
手
続

き
（
手
数
料
五
百
円
）
が
必
要
と
な

り
ま
す
。
い
ず
れ
も
手
続
き
は
役
場

住
民
課
で
行
い
ま
す
。
住
基
カ
ー
ド

は
申
請
後
十
日
ほ
ど
か
か
り
ま
す
。 

 

あ
と
は
、
確
定
申
告
を
行
う
際
に

取
得
し
た
住
基
カ
ー
ド
（
電
子
申
告

手
続
き
済
み
）
を
持
参
し
て
い
た
だ

き
、
商
工
会
の
パ
ソ
コ
ン
か
ら
個
人

の
電
子
申
告
を
行
い
ま
す
。 

 

本
年
分
の
確
定
申
告
を
ｅ
‐
Ｔ
ａ

ｘ
で
行
っ
た
場
合
は
最
高
五
千
円
の

税
額
控
除
を

受
け
る
こ
と

が
で
き
ま
す

が
、
適
用
は

今
回
限
り
と

な
り
ま
す
。 

 

詳
し
く
は

商
工
会
ま
で
お
問
合
せ
く
だ
さ
い
。 

  

有
害
物
ば
く
露
作
業
報
告 

対
象
企
業
は
一
月
三
十
一
日
ま
で 

  

有
害
物
に
ば
く
露
す
る
お
そ
れ
の

あ
る
作
業
に
労
働
者
を
従
事
さ
せ
た

と
き
は
、
ば
く
露
防
止
に
関
す
る
事

項
を
浦
河
労
働
基

準
監
督
署
に
報
告

す
る
こ
と
に
な
っ

て
い
ま
す
。 

① 

報
告
の
対
象

と
な
る
の
は
、

表
の
対
象
物

に
つ
い
て
、
平

成
十
九
年
度

に
五
百
㎏
以

上
製
造
ま
た

は
取
り
扱
う

作
業
場
に
お

い
て
、
労
働
者

を
当
該
物
の

ガ
ス
、
蒸
気
ま

た
は
粉
じ
ん

に
ば
く
露
す

る
恐
れ
の
あ

る
作
業
に
従

事
さ
せ
た
場
合 

② 

報
告
は
、
事
業
場
ご
と
に
労
働
安

全
衛
生
規
則
様
式
第
二
十
一
号

の
七
を
所
轄
労
働
基
準
監
督
署

に
提
出
す
る
。 

③ 

報
告
は
一
月
一
日
〜
三
月
三
十

一
日
ま
で
に
行
う
。 

 
 

住民基本台帳カード 

コード 有害物 含有量（重量％） 
60 アクリル酸エチル 0.1％未満 
61 アセトアルデヒド 0.1％未満 
62 アンチモン及びその化合物 0.1％未満 
63 インジウム及びその化合物 1％未満 
64 エルチベンゼン 0.1％未満 
65 カテコール 0.1％未満 
66 キシリジン 0.1％未満 
67 コバルト及びその化合物 0.1％未満 
68 酢酸ビニル 0.1％未満 
69 酸化チタン（Ⅳ） 0.1％未満 
70 一・三ジグロロプロペン 0.1％未満 
71 ジメチルー二・二―ジグロロビニルホスフェイト 0.1％未満 
72 テトラニトロメタン 0.1％未満 
73 ナフタレン 0.1％未満 
74 ニトロベンゼン 0.1％未満 
75 ニトロメタン 0.1％未満 
76 パラージクロロベンゼン 0.1％未満 
77 四－ビニルー一－シクロヘキセン 0.1％未満 
78 四－ビニルシクロヘキセンジオキシド 0.1％未満 
79 ヘキサクロロエタン 0.1％未満 

 


